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①学校運営上の
課題

教職員の時間外勤
務の是正

市内の教員の約40％が月45時
間以上の時間外勤務を行って
おり、教員の業務負担軽減に
よる時間外勤務の縮減が課題
となっている。

推進員は、学校と地域の連絡調整等を
担い、教員の業務負担の軽減を図る。

学校・家庭・地域の役割分担の
明確化により、地域との協働が
進み、教員の業務負担が軽減
する。

月45時間以上の時間外勤
務を行う教員の割合（4月
～1月までの平均）

41 ％ 35

アウトカムの達成度に関する評価・分析
（事業における成果、課題、改善点等）

寒河江市

令和５年度「地域と学校の連携・協働体制構築事業」交付申請関係様式
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